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EDITAL 2021
SELECAO DE CORPO DISCENTE PARA O CURSO DE MESTRADO EM
RELACOES ETNICO-RACIAIS — 2021

O Diretor-Geral do Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica Celso Suckow da Fonseca —
Cefet/RJ, no uso de suas atribui¢des e considerando o Regulamento do Programa de Po6s-Graduagao
Stricto Sensu em Relacdes Etnico-Raciais (PPRER) e a Resolucdo n® 03/2010 de 05/02/2010 do
Conselho Diretor (CODIR) — Cefet/RJ, torna publica a abertura de processo seletivo, com vista a
inscri¢des destinadas a selecionar 26 (vinte e seis) discentes para ingresso em 2021 no Mestrado em
Relagdes Etnico-Raciais, aprovado para ser oferecido no campus Maracani do Cefet/RJ, localizado
na Av. Maracana, 229, Maracana, Rio de Janeiro/RJ, CEP: 20271-110, por meio deste Edital,
mediante as seguintes normas, sob a conduc¢do/supervisao da Comissao de Selecdo Discente.

Em decorréncia do momento atual relacionado a pandemia de Covid-19 e a impossibilidade
de realizar as etapas do processo seletivo de modo presencial, o processo de selecdo serd
realizado remotamente, via e-mail, Plataformas Microsoft Teams e Forms (ou outras plataformas),
seguindo o roteiro previsto no presente Edital.

I. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

LI Os/As candidatos/as deverdo possuir curso superior completo reconhecido pelo MEC nos
termos da legislagdo vigente em qualquer drea do conhecimento, uma vez que o Mestrado em
Relagdes Etnico-Raciais possui formato interdisciplinar.

LIT O curso terd a duracdo de 24 (vinte e quatro) meses, organizado em trimestres letivos, de acordo
com o calendério académico anual da Diretoria de Pesquisa e Pos-Graduacao (DIPPG).

LIIT As disciplinas serdo ofertadas de acordo com a disponibilidade dos/as docentes do Programa de
Pos-Graduagio em Relagdes Etnico-Raciais e poderdo ocorrer em quaisquer dos trés turnos de
funcionamento regular da Instituicdo. As aulas serdo ministradas no campus Maracand do Cefet/RJ,
localizado no endereco indicado no preambulo do presente Edital, bem como nos campi das
Institui¢des parceiras (UFF, PUC-Rio, UERJ, UFRJ).

L.IV O presente processo seletivo terd validade para a turma a ser instituida no terceiro trimestre do
ano letivo de 2021.

L.V As datas, os horarios e o cronograma do presente processo seletivo encontram-se explicitados no
Anexo I, sem prejuizo das disposi¢des adiante especificadas.

[.VI O/A candidato/a que apresentar documentacao incompleta, rasurada, indevidamente preenchida,
ou que prestar informagdes incorretas ou falsas invalidard sua inscri¢do e serd eliminado/a no
momento do processo seletivo, durante a matricula ou em qualquer periodo do curso, uma vez
constatado qualquer tipo de irregularidade referente ao processo seletivo.

LVII Toda informagdo relativa ao processo seletivo estara disponivel no portal do Programa de Pos-
Graduagdo Stricto Sensu em Relagdes Etnico-Raciais (PPRER), no endereco eletronico
http://dippg.cefet-rj.br/pprer/.



[.VIII Além de disponiveis no portal, todas as informagdes relativas ao processo seletivo poderdo ser
obtidas pelos/as candidatos/as pelo e-mail: pprerselecao2021@hotmail.com

I1. DAS VAGAS OFERECIDAS E DO SEU PREENCHIMENTO

ILI Serdo oferecidas para ingresso no ano letivo de 2021 um total de 26 (vinte e seis) vagas —
distribuidas entre os/as docentes orientadores/as do PPRER (Anexo II) — para candidatos/as
brasileiros/as e 2 (duas) vagas para candidatos/as estrangeiros/as.

ILII 50% do total de vagas disponiveis para candidatos/as brasileiros/as serdo destinados a pessoas
indigenas ou negras (pretos/as ou pardos/as) que se autodeclararem, na ficha de inscri¢do do Anexo
VI, e optarem por ingressar pelo sistema de cotas étnico-raciais.

I1. I1I. 10% do total de vagas disponiveis para candidatos/as brasileiros/as serdo destinados a pessoas
com deficiéncia. No caso do/a candidato/a pessoa com deficiéncia, ¢ obrigatdria a apresentacao, no
ato da inscri¢do, de um laudo médico atestando a espécie e o grau da deficiéncia, no qual constem o
codigo de Classificagao Internacional de Doencas (CID) e a provavel causa da deficiéncia.

ILIV. As vagas ndo preenchidas pelas cotas étnico-raciais e pelas cotas para pessoas com deficiéncia
poderdo ser transferidas para a demanda geral. Uma vez preenchidas as vagas destinadas as cotas
étnico-raciais e para pessoas com deficiéncia, todos/as os/as candidatos/as passam a concorrer pela
demanda geral, levando-se em consideragdo exclusivamente a pontuagao final obtida no certame.

I1.V Os/As candidatos/as brasileiros/as serdo submetidos/as a processo seletivo unico.

I1.VI Os/As candidatos/as estrangeiros/as deverdo indicar qualquer um/as dos/as docentes (Anexo II)
como seu/sua possivel orientador/a e enviar por meio eletronico a copia do curriculum e da proposta
de pesquisa. Os/as candidatos/as estrangeiros/as serdo arguidos/as também por meio virtual, através
de dispositivo audiovisual, em data e horario a serem divulgados concomitantemente ao resultado das
etapas do processo seletivo. A arguicdo tera como base o projeto enviado pelo/a candidato/a.

ILLVII No caso do/a candidato/a declarado/a indigena, ¢ obrigatoria a apresentagdo, no ato
da matricula, de copia do Registro Administrativo de Nascimento Indigena (RANI) ou declaragdo de
pertencimento emitida pelo grupo indigena assinada pela lideranga local.

ILVIII O preenchimento das vagas do curso obedecera, rigorosamente, a classificacdo por
orientador/a divulgada no Resultado Final. O/A candidato/a inscrito/a concorrerd apenas a vaga
oferecida pelo/a orientador/a a que se candidata.

I1.IX Os/As candidatos/as estrangeiros/as ndo disputam vagas com os/as candidatos/as brasileiros/as
e vice-versa.

II.X Em caso de vagas ociosas, a banca reserva-se o direito de redirecionar candidatos/as para a
ocupacao dessas vagas, respeitando a ordem de classificacdo final para o/a orientador/a ao/a qual esta

concorrendo, com o devido consentimento das partes interessadas (candidato/a e orientador/a).

I1.XI O Cefet/R] reserva-se o direito de ndo preencher todas as vagas previstas neste Edital.



III. DAS INSCRICOES

II.I A inscricdo do/a candidato/a implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das condi¢des do
processo seletivo, tais como se acham definidas neste Edital e nas normas legais pertinentes,
acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

IILIT O periodo de inscri¢ao sera de 23 de agosto de 2021 a 27 de agosto de 2021.

LI As inscrigdes serdo realizadas através do portal, por meio do preenchimento da ficha
de inscri¢do online, de acordo com as datas estabelecidas no cronograma, conforme Anexo I. Em
caso de problema de acesso ao portal, as inscrigdes poderdo ser realizadas pelo e-mail
pprerselecao2021@hotmail.com através do preenchimento da ficha de inscricdo digitalizada,
disponivel no Anexo V deste edital. Neste caso, deve constar no assunto do e-mail “Inscri¢cdo para
processo seletivo 20217,

III.LIV No ato da inscri¢do, por meio de preenchimento da ficha de inscri¢do online, o/a candidato/a
também devera enviar para o e-mail pprerselecao2021@hotmail.com, como arquivos anexos
no formato PDF, os seguintes documentos:

a) Copia de um documento de identidade com foto;

b) Copia do CPF;

¢) Historico escolar ou declara¢do de conclusdo de curso emitida pela instituicdo de origem
ou diploma reconhecido pelo Ministério da Educacio;

d) Termo de autodeclaragdo étnico-racial, exclusivamente para candidatos/as que concorrerao
as vagas destinadas as cotas étnico-raciais, o qual se encontra no Anexo VI deste Edital;

e) Laudo médico atestando a espécie e o grau da deficiéncia, no qual constem o cédigo de
Classificacdo Internacional de Doencas (CID) e a provavel causa da deficiéncia,
exclusivamente para candidatos/as que concorrerdo as vagas destinadas as cotas para pessoas
com deficiéncia;

f) Proposta de Pesquisa redigida de acordo com modelo previsto no item I'V.IIL.

IIL.V. E vedada a inscrigdo condicional e/ou extemporénea.

II.VI. O Cefet/RJ ndo se responsabiliza por inscri¢do ndo recebida em tempo habil, por quaisquer
fatores que impossibilitem o cumprimento dos prazos estabelecidos neste Edital.

II1.VII O/A candidato/a que apresentar mais de uma inscrigao terd avaliada, para fins de analise de
homologac¢do, somente a inscri¢cdo de data mais recente.

IV. DA SELECAO DOS/AS CANDIDATOS/AS

IV.I Apos a andlise dos documentos e homologagdo da inscri¢do, de carater eliminatdrio, cujo
resultado serd divulgado a partir das 19h de 01 de setembro de 2021 no endereco eletrdnico
http://dippg.cefet-rj.br/pprer/, o processo seletivo serd constituido de duas etapas eliminatérias e
classificatorias.

Da Primeira Etapa (Eliminatoria e Classificatoria): Analise de Proposta de Pesquisa

IV.II O/A candidato/a devera enviar a sua Proposta de Pesquisa para o e-mail
pprerselecao2021@hotmail.com, até data e hordrio previstos no Anexo I, juntamente com os
documentos relacionados em IIL.IV.



IV.III A Proposta de Pesquisa devera ser estruturada da seguinte forma:

a) Conter entre 8 (oito) e 12 (doze) paginas textuais, escritas em fonte Arial, tamanho 12,
espacamento entre linhas 1,5, folha A4, margens 3,0 cm;

b) Conter, na folha de rosto, o nome da instituicdo, o0 nome do curso de Pos-Graduagao, o
titulo da Proposta de Pesquisa, a linha de pesquisa, uma op¢do de orientador/a dentre
aqueles/as que oferecem vagas neste Edital, o nome do/a candidato/a, a cidade, o més e 0 ano;
c) Conter obrigatoriamente: folha de rosto, apresentacdo, problema de pesquisa,
hipdteses, objetivos (geral e especificos), delimitacdo do problema de forma contextualizada,
breve revisdo bibliografica sobre o tema, metodologia, articulacdo entre a proposta de
pesquisa e as pesquisas do/a orientador/a indicado/a e adequacao a linha de pesquisa indicada,
cronograma e referéncias bibliograficas.

Os projetos que ndo tiverem indicacdo de orientador/a, bem como aqueles que ndo tiverem
aderéncia as pesquisas do/a orientador/a indicado/a ndo serdo avaliados, o que resultard na eliminagao
do/a candidato/a ja na Primeira Etapa.

IV.IV Seré considerado/a aprovado/a na Primeira Etapa o/a candidato/a cuja nota da Proposta de
Pesquisa for igual ou superior a 7,0 (sete) — ver Anexo IV.

IV.V Com base na distribui¢do de vagas por docente constante no Anexo II, estardo habilitados/as
para a Segunda Etapa:

a) no caso de 1 (uma) vaga ofertada pelo/a orientador/a ao qual o/a candidato/a estd
concorrendo, apenas os/as 4 (quatro) primeiros/as colocados/as aprovados/as na Primeira
Etapa para o/a respectivo orientador/a;

b) no caso de 2 (duas) vagas ofertadas pelo/a orientador/a ao qual o/a candidato/a esta
concorrendo, apenas os/as 8 (oito) primeiros/as colocados/as na Primeira Etapa para o/a
respectivo orientador/a;

c) no caso de 3 (trés) vagas ofertadas pelo/a orientador/a ao qual o/a candidato/a estd
concorrendo, apenas os/as 12 (doze) primeiros/as colocados/as na Primeira Etapa para o/a
respectivo orientador/a.

Caso haja empate na ultima colocagdo, serdo considerados/as habilitados/as todos/as os/as
candidatos/as que tiverem a mesma nota da Proposta de Pesquisa correspondente a essa colocagao.

Da Segunda Etapa (Eliminatoria e Classificatoria): Arguicio da Proposta de Pesquisa

IV.VI O/A candidato/a aprovado/a e habilitado/a no limite de classificados/as estabelecido em IV.V
na etapa anterior serd submetido/a a Arguicdo da Proposta de Pesquisa, etapa eliminatoria e
classificatoria que sera realizada, devido a pandemia, por meio de arguigdo oral remota por
videoconferéncia.

IV.VII A arguicdo da Proposta de Pesquisa remota sera realizada por meio de videoconferéncia via
Plataforma Microsoft Teams por no minimo 2 (dois) membros da banca e versara sobre a Proposta
de Pesquisa, sua articulagdo entre a proposta de pesquisa e as pesquisas do/a orientador/a indicado/a,
a adequacdo a linha de pesquisa indicada, a trajetoria académica do/a candidato/a e sua
disponibilidade para cursar o mestrado.



IV.VIII O link e as instrugdes para o acesso a sala virtual serdo divulgados no portal http://dippg.cefet-
1j.br/pprer/, juntamente com dia e horario da argui¢do, conforme cronograma de selecao (Anexo I).

IV.IX O/A candidato/a deve acessar a plataforma pelo menos 30 (trinta) minutos antes do horario
definido para sua argui¢@o e aguardar ser aceito/a pela banca na sala remota. O/A candidato/a que
tiver problemas para acessar a sala deve informéd-los a banca por e-mail
(pprerselecao2021@hotmail.com) no prazo de até 3 (trés) horas apds o horario agendado para a
argui¢do oral, relatando detalhadamente os problemas ocorridos. Em seguida, o/a candidato/a deve
permanecer atento/a a comunicagdo da banca examinadora com a deliberagdo sobre a possibilidade
de novo agendamento para argui¢ao oral.

IV.X E de responsabilidade do/a candidato/a assegurar as condigdes tecnologicas (conectividade,
funcionamento adequado de microfone e cdmera) para sua participa¢do na arguicao.

[V.XI Durante a arguicdo, a camera e o microfone do/a candidato/a devem permanecer ligados. Em
caso de problemas técnicos, apos iniciada a arguicdo, que impecam sua continuidade, cabe a banca
decidir pela finalizag¢@o ou pelo reagendamento da argui¢do, sem prejuizos para o/a candidato/a.

IV.XII Um documento de identificagdo oficial com foto deve ser apresentado pelo/a candidato/a
quando solicitado pela banca.

[V.XIII A arguicdo sera gravada em audio e video para efeitos de arquivamento. Ao participar do
processo seletivo, o/a candidato/a autoriza a gravagao.

IV.XIV Caso o/a candidato/a pessoa com deficiéncia precise de tratamento diferenciado para a
Segunda Etapa, deve requeré-lo a Banca Examinadora por e-mail (pprerselecao2021@hotmail.com)
com o minimo de 72 (setenta e duas) horas antes do primeiro dia de argui¢des orais, indicando quais
sdo as condi¢des diferenciadas e suas justificativas e anexando parecer emitido por médico
especialista da area da deficiéncia.

IV.XV O/A candidato/a que faltar a etapa de Arguicao da Proposta de Pesquisa serd eliminado/a do
processo seletivo.

IV.XVI Seré considerado/a aprovado/a na Segunda Etapa o/a candidato/a cuja nota da Arguicdo da
Proposta de Pesquisa for igual ou superior a 7,0 (sete) — ver Anexo IV.

V. DOS RESULTADOS

V.I A Primeira e a Segunda Etapas sdo de carater eliminatorio e classificatorio. Cada uma das Etapas
vale de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

V.II Considera-se aprovado/a, nas duas etapas, o/a candidato/a com nota igual ou superior a 7,0 (sete).
O Resultado Final sera a média aritmética das duas etapas eliminatorias.

V.III Serao selecionados/as para a Matricula os/as candidatos/as classificados/as ao final do processo
seletivo, em ordem decrescente de nota, respeitando a classificacao final por orientador/a, ou seja,
os/as candidatos/as estardo concorrendo apenas as vagas oferecidas pelo/a orientador/a cujo nome
consta na capa do Projeto de Pesquisa submetido a avaliagdo na Primeira Etapa.



V.IV Na hipétese de igualdade de pontos, para fins de classificacdo, terd preferéncia, sucessivamente,
o/a candidato/a:

a) com maior nota na Proposta de Pesquisa;
b) com maior nota na Arguicdo da Proposta de Pesquisa;
¢) mais idoso/a.

V.V No dia 03 de setembro de 2021, a partir das 19h, sera divulgada a Homologag¢ao da Inscri¢cdo no
endereco eletronico http://dippg.cefet-rj.br/pprer/ ou, em caso de problemas técnicos, através do e-
mail pprerselecao2021@hotmail.com.

V.VINo dia 13 de setembro de 2021, a partir das 19h, sera divulgado o resultado da Primeira Etapa no
endereco eletronico http://dippg.cefet-rj.br/pprer/_ou, em caso de problemas técnicos, através do e-
mail pprerselecao2021@hotmail.com.

V.VII No dia 27 de setembro de 2021, a partir das 19h, serd divulgado o resultado da Segunda Etapa
no endereco eletronico http://dippg.cefet-rj.br/pprer/ ou, em caso de problemas técnicos, através do
e-mail pprerselecao2021@hotmail.com.

V.VIIL O Resultado da classificagdo final, para efeito de matricula no curso de Mestrado do PPRER,
sera divulgado no dia 30 de setembro de 2021, a partir de 19h, no endereco eletronico
http://dippg.cefet-rj.br/pprer/ ou, em caso de problemas técnicos, através do e-
mail pprerselecao2021@hotmail.com.

V.IX O resultado da Reclassificacdo, caso haja, serd divulgado a partir das 19h do dia 07 de outubro
de 2021, no enderego eletronico http://dippg.cefet rj.br/pprer/, consideradas as desisténcias na etapa
de matricula, ou, em caso de problemas técnicos, através do e-mail pprerselecao2021@hotmail.com.

VI. DA BANCA EXAMINADORA

VLI A Banca Examinadora devera ser composta por 6 (seis) membros, sendo 4 (quatro) membros
titulares e 2 (dois) suplentes.

VLII Ficam impedidos/as de participar da Banca Examinadora parentes e afins de candidato/a até
o terceiro grau, como conjuge ou companheiro/a.

VLII A composi¢cdo da banca serd divulgada na etapa de homologacdo das inscrigdes. Os/As
candidatos/as poderao solicitar impugna¢ao da banca, por meio de requerimento encaminhado para o
e-mail pprerselecao2021@hotmail.com, em até 24 horas apds a divulgacdo, apenas com base no item
VLIIL No assunto do e-mail deve constar “Solicitacdo de impugnac¢do de banca”.

VLIV Em caso de acolhimento da impugnag¢do, nova banca serd indicada em até 48 horas apos o
resultado.

VII. DOS RECURSOS

VILI Sera admitido recurso por escrito apds o término de cada etapa do processo seletivo, desde que
devidamente justificado e fundamentado. O formulario para requerimento de recursos esta disponivel
no Anexo VII deste Edital.



VILII Os recursos devem ser dirigidos a Banca Examinadora e interpostos, exclusivamente, através
do endereco eletronico pprerselecao2021@hotmail.com nas datas abaixo:

a) O recurso referente a Primeira Etapa deve ser interposto no dia 14 de setembro de 2021, até
as 23h59min, com resultado divulgado as 19h do dia 15 de setembro de 2021, no enderego
eletronico http://dippg.cefet-rj.br/pprer/ ou, em caso de problemas técnicos, através do e-mail
pprerselecao202 1 @hotmail.com.

b) O recurso referente a Segunda Etapa deve ser interposto no dia 28 de setembro de 2021,
até as 23h59min, com resultado divulgado as 19h do dia 29 de setembro de 2021, no
endereco eletronico http://dippg.cefet-rj.br/pprer/ ou, em caso de problemas técnicos, através
do e mail pprerselecao2021@hotmail.com.

VILIII A Banca Examinadora constitui-se como Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisoes.

VILIV Serdo indeferidos os recursos sem fundamentacdo ou intempestivos, bem como
aqueles interpostos por meio que ndo o especificado neste Edital, no inciso VILII.

VIII. DA MATRICULA

VIII.I A pré-matricula dos/as candidatos/as aprovados/as serd realizada em reunido com a
coordenacdo do PPRER, através da plataforma Teams, em dia e horario a serem definidos no dia 30
de setembro de 2021, conforme o Anexo I, a serem divulgados no enderego eletronico
http://dippg.cefet-rj.br/pprer/

VIILII No ato da matricula, cujo cronograma serd definido pela secretaria académica, o/a candidato/a
classificado/a devera apresentar, juntamente com a ficha de matricula preenchida, 2 (duas) fotos 3X4
e original e copia dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade;

b) CPF;

c¢) Registro Nacional de Estrangeiros (RNE) para a matricula de estrangeiros/as;

d) Comprovante de Residéncia;

e) Diploma da Graduagdo (ou Declaragdo de Colacao de Grau);

f) Historico Escolar da Graduagao.

g) O/A candidato/a autodeclarado/a indigena deve apresentar copia do registro administrativo
de nascimento de indigenas (RANI) ou declaracdo de pertencimento emitida pelo grupo
indigena assinado pela lideranca local.

VIILIII Os/As candidatos/as aprovados/as portadores de titulos de Graduacao obtidos no Exterior e
ainda ndo reconhecidos no Brasil terdo até a data de seu exame final (arguicdo da dissertagdo
de mestrado) para apresentar a valida¢do do seu diploma de graduagao.

VIILIV No ato da matricula, o/a candidato/a classificado/a devera apresentar também Termo
de Compromisso, declarando-se ciente do Regulamento e das normas para funcionamento dos Cursos
de Pos-Graduacao Stricto Sensu do Cefet/RJ, disponivel no Anexo VIII deste Edital.

VIIL.V Sera considerado/a desistente e, portanto, perdera o direito a vaga, o/a candidato/a
classificado/a que nao efetivar a matricula no prazo estabelecido no item VIILIIL



VIIL.VI Apurada a desisténcia no periodo da matricula, poderdo ser convocados/as para ocupar as
vagas em aberto os/as candidatos/as imediatamente subsequentes, que estdo concorrendo a vaga para
o/a mesmo/a orientador/a daquele/a candidato/a desistente. Conforme explicitado no item II.VIII, a
banca se reserva o direito de redirecionar o/a candidato/a para o/a orientador/a com vaga disponivel,
caso haja.

IX. DAS INFORMACOES COMPLEMENTARES

IX.I Em decorréncia da excepcionalidade da pandemia de Covid-19, todos os resultados serdo
divulgados através do portal http://dippg.cefet-rj.br/pprer/. Caso ocorra algum tipo de problema
técnico no portal do Cefet/RJ, a divulgagdo dos resultados do processo seletivo devera ser consultada
pelos/as candidatos/as pelo e-mail do processo seletivo: pprerselecao2021@hotmail.com.

IX.IT O/A candidato/a que apresentar documentacao incompleta, rasurada, indevidamente preenchida
ou, ainda, prestar informagdes incorretas ou falsas invalidard sua inscricdo ou matricula, sendo
eliminado/a do processo seletivo.

IX.III O/a candidato/a com deficiéncia que necessite de auxilio ou algum tipo de suporte especial nos
dias da selecdo deverdo requeré-lo no ato da inscrigdo, indicando as providéncias de que necessita
para a realiza¢do das provas, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da
area de deficiéncia.

IX.IV No caso de avaliagdes remotas por videoconferéncia, serd de responsabilidade do/a candidato/a
a disponibilizacdo de software de comunicagdo, de equipamento onde ele sera executado, das
adequadas condi¢des ambientais para que a avaliacdo ocorra, ¢ da manuten¢do do acesso a Internet
durante todo o periodo de arguicao.

X. DAS DISPOSICOES GERAIS

X.I Enfatiza-se que a inscricdo do/a candidato/a implica o reconhecimento e aceita¢do tacita das
condi¢des do processo seletivo, tais como se acham estabelecidas no presente Edital, nas normas
legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instru¢des especificas para
realizagdo do certame, acerca dos quais ndo podera alegar desconhecimento. E, portanto, de
inteira responsabilidade do/a candidato/a acompanhar todo o processo seletivo no endereco eletronico
http://dippg.cefet-rj.br/pprer/.

X.IT O/A candidato/a que nao atender ao Edital na integra serd automaticamente desclassificado/a da
selecao.

X.II As ocorréncias ndo previstas neste Edital, bem como os casos omissos duvidosos serdo
resolvidos, em carater irrecorrivel, pelo Diretor-Geral do Cefet/RJ, ouvida a Comissdo de Selecao.

Rio de Janeiro / /2021 MAURICIO Assinado de forma digital
T ' SALDANHA por MAURICIO SALDANHA

MOTTA:94977135768

MOTTA:94977135 Dados: 2021.08.18
768 16:57:30-03'00'

MAURICIO SALDANHA MOTTA
DIRETOR GERAL



ANEXO 1

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

EVENTO HORARIO DATA
Primeira Etapa — Envio de Proposta de Pesquisa e Inicio | =~ -------- 23/08/2021
das Inscri¢des
Disponibiliza¢do de Formulario online
Primeira Etapa — Término das Inscri¢des e Prazo limite | Até as 23h59min 27/08/2021
para envio de Proposta de Pesquisa
Homologagao das Inscrigdes A partir das 19h 01/09/2021
Interposi¢ao de Recurso Fundamentado da Homologagdo | Até as 23h59min 02/09/2021
da Inscrigao
Resposta ao Recurso Fundamentado da Homologagao da | A partir das 19h 03/09/2021
Inscrigao
Resultado da Homologacao das Inscri¢des apds Recurso | A partir das 19h 03/09/2021
Primeira Etapa - Resultado da Avaliacdo da Proposta de A partir das 15h 13/09/2021
Pesquisa
Interposi¢ao de Recurso Referente a Avaliagdo da Proposta | Até as 23h59min 14/09/2021
de Pesquisa
Resposta ao Recurso Referente a Avaliagao da Proposta de| A partir das 19h 15/09/2021
Pesquisa
Resultado da Primeira Etapa apds Resposta aos Recursos | A partir das 19h 15/09/2021
Divulgacao de Datas e Horarios das Arguigdes das A partir das 19h 16/09/2021
Propostas de Pesquisa
Segunda Etapa — Argui¢ao da Proposta de Pesquisa Das9has 17h  [20,21,22,23 ¢
24/09/2021
Segunda Etapa — Resultado da Argui¢@o da Proposta de A partir das 15h 27/09/2021
Pesquisa
Interposi¢ao de Recurso Referente a Arguicao da Proposta | Até as 23h59min 28/09/2021
de Pesquisa
Resposta ao Recurso Referente a Arguicao da Proposta de | A partir das 19h 29/09/2021
Pesquisa
Divulgagdo das Notas Finais A partir das 15h 29/09/2021
Resultado Final e Divulgagdo do dia e horario para reunido| A partir das 19h 30/09/2021
para pré-matricula
Matricula Das 9h as 17h 01/10/2021
Resultado da Reclassificagao A partir das 15h 07/10/2021




Matricula de Reclassificados

Das9has 17 h

08/10/2021

Inicio das aulas

04/10/2021




ANEXO IT

DISTRIBUICAO DE VAGAS POR DOCENTE

DOCENTE NUMERO | INTERESSES DE PESQUISA LINHA DE
ORIENTADOR/A DE PESQUISA
VAGAS

Aline da Fonseca Sa e Silveira 2 Territorios de quilombo e a questdo | Politicas Publicas:
quilombola. Territorialidades e Dimensdes Sociais,
identidades negras. Didspora negro- | Econdmicas e
africana e movimentos de Institucionais das
territorializacdo. Relagdes Etnico-

Raciais

Dyego de Oliveira Arruda 1 Politicas de acdo afirmativa, com Politicas Publicas:
foco em aspectos da implementacdo | Dimensdes Sociais,
(incluindo o processo de Economicas e
heteroidentificagdo), avaliagdo e Institucionais das
reformulagdo das leis 12.711/2012 e | Relagdes Etnico-
12.990/2014. Branquitude e Raciais
politicas de acdo afirmativa. Raca,
racismo, diversidade e branquitude
no contexto organizacional.

Turismo afrocentrado.

Fabio Sampaio de Almeida 2 Questdes étnico-raciais (racismo, Repertorios
antirracismo, identidades negras, artisticos e culturais
interseccionalidade e branquitude), [ na construgdo de
em sua relagdo com a colonialidade | identidades étnico-
e o neoliberalismo pelo viés dos raciais
Estudos do Discurso na midia em
geral (jornais, publicidades, redes
sociais, filmes, séries, historias em
quadrinhos) e em textos
institucionais (leis, documentos
oficiais, livros didaticos).

Flavia Pinheiro Meireles 2 Arte/cultura e suas dimensdes Repertorios

sociais. Movimentos sociais,
ativismo e agdo direta. Performance
e performatividades indigenas em
contextos artisticos ou nao.
Branquitude, racismo, etnocidio e
ecocidio. Intelectualidade indigena
e negra. Decolonialidade e
feminismo decolonial. Estudos de
raca, género e sexualidade.
Extrativismo neoliberal.
Terra/territorio sob as perspectivas
dos povos originarios.

artisticos e culturais
na construcao de
identidades étnico-
raciais




Luciana de Mesquita Silva

Tradugdo. Mercado editorial.
Ensino de lingua inglesa.
Literaturas afro-americana e afro-
brasileira.

Repertorios
artisticos e culturais
na construcao de
identidades étnico-
raciais

Maria Cristina Giorgi

Questdes étnico-raciais (racismo,
antirracismo, identidades negras,
interseccionalidade e branquitude),
em sua relagdo com a colonialidade
e o neoliberalismo pelo viés dos
Estudos do Discurso na midia em
geral (jornais, publicidades, redes
sociais, filmes, séries, historias em
quadrinhos) e em textos
institucionais (leis, documentos
oficiais, livros didaticos).

Repertorios
artisticos e culturais
na construcao de
identidades étnico-
raciais

Maria de Fatima Lima Santos

Teoria racial e racial critica:
Pensamento
Social/Intelectual/Militante Negra/o
(pensamento/militancia de
intelectuais negras/os seja na
academia, nos movimentos sociais,
artes e literatura). Raga, Género ¢
Sexualidade: abordagens
interseccionais (projetos que versem
sobre as opressdes de raca, género,
sexualidade, entre outras,
interseccionalizadas). Feminismos
Negros e Decoloniais. Genocidio,
Necropolitica, Violénca de Estado.
Performatividades Negras: estudos
sobre performances negras artisticas
ou nao que versem sobre a relagao
entre negritude/pretitude,
performances e performatividades.

Politicas Publicas:
Dimensodes Sociais,
Economicas e
Institucionais das
Relagdes Etnico-
Raciais

Nara Maria Carlos de Santana

Pensamento Social. Eugenia. Raca.
Racismo. Branqueamento. Politicas
de nacionalizagdo e mesticagem.

Politicas Publicas:
Dimensodes Sociais,
Econdmicas e
Institucionais das
Relagdes Etnico-
Raciais

Nuno Carlos de Fragoso Vidal

Relagdes Africa-Brasil (relagdes
politicas, econémicas, s6cio-
culturais). Historia da diaspora na
sua relacdo com Africa. Historia da
Africa (moderna e contemporanea).
Relagoes étnico-raciais. Analise e
avaliacdo de politicas de cotas.
Politicas publicas de combate ao
racismo. Movimento Negro e
agendas de politica publica no
Brasil.

Politicas Publicas:
Dimensodes Sociais,
Economicas e
Institucionais das
Relagdes Etnico-
Raciais




Pamela Marcia Ferreira 2 Cartografia social, visibilidade e Politicas Publicas:

Dionisio relagdes étnico-raciais. Dimensdes Sociais,
Geoprocessamento ¢ Economicas e
empoderamento das grafias étnico- | Institucionais das
raciais. Cartografia Turistica e os Relagdes Etnico-
pontos turisticos de origem Raciais
negra/indigena. Cartografia escolar.

Nomes geograficos de origem
africana e indigena no estado do Rio
de Janeiro. Eugenia e politicas
publicas na cidade do Rio de
Janeiro.

Patricio Pereira Alves de Sousa 2 Espaco, cultura e relagdes étnico- Repertorios
raciais. Festas, rituais e artisticos e culturais
religiosidades afrodiasporicas. na construcao de
Memoria e patrimonios negros. identidades étnico-
Paisagem, representagdo e raciais
imaginario. Interseccionalidade
entre raga, género e sexualidade.

Ensino de geografia.

Rafael Mello Barbosa 2 Pensamento e filosofia decolonial; | Repertorios
educacdo para as relagdes étnico- | artisticos e culturais
raciais; estética da existéncia ¢ | na construgdo de
praticas para formacdo e formacdo | identidades étnico-
de si. raciais

Roberto Carlos da Silva Borges 1 Afrofuturismo e cinema negro. Repertorios
Narrativas de/sobre/para religides artisticos e culturais
de matrizes africanas e/ou narrativas | na construcao de
de itans veiculados em videos do identidades étnico-
Instagram ou do Youtube. raciais

Samuel Silva Rodrigues de 1 Historia social e construg@o da Politicas Publicas:

Oliveira cidadania no pos-aboli¢ao. Dimensdes Sociais,
Associagdes € movimentos negros | Econdmicas e
no século XX. Cultura visual, Institucionais das
relagdes étnico-raciais e diasporas Relagdes Etnico-
no cinema negro. Memoria social, Raciais
formagdo dos espagos urbanos ¢
identidades afro-brasileiras.

Talita de Oliveira 3 Letramentos das relagdes étnico- Repertorios
raciais. Ensino/aprendizagem de artisticos e culturais
lingua e literatura e as relagdes na construcao de
étnico-raciais. Racismo linguistico. | identidades étnico-
Narrativas orais em contextos raciais
espontaneos ou institucionais.

Estudos narrativos e identitarios de
orientagao interacional.

Total 26

Vagas para candidatos/as 2

estrangeiros/as*




*Duas vagas destinadas aos/as candidatos/as estrangeiros/as, que deverdo indicar qualquer
um/as dos/as docentes acima como seu/sua possivel orientador/a.

O link para o curriculo Lattes do corpo docente encontra-se no site do PPRER: http://dippg.cefet-
1j.br/pprer/index.php/pt/corpo-docente.html




ANEXO III

PONTUACAO

Primeira Etapa (Eliminatoria e Classificatéria)

Analise de Proposta de Pesquisa

10 pontos

Segunda Etapa (Eliminatéria Classificatéria)

Argui¢do da Proposta de Pesquisa

10 pontos




ANEXO IV
CRITERIOS DE AVALIACAO

1. Critérios de Avaliacdo da Proposta de Pesquisa:

1.1. Estar de acordo com o perfil do/a possivel orientador/a para o/a qual o/a candidato/a se
inscreveu e com a linha de pesquisa do programa;

1.2. Coeréncia ¢ clareza textual,

1.3. Dominio da bibliografia escolhida e articulagdo ao tema de pesquisa.

1.4. Exequibilidade da pesquisa;

1.5. Atendimento a estrutura do género textual “proposta de pesquisa”;

1.6. Conceitos/notas que serdo atribuidos/as & proposta de pesquisa: Excelente: 10; Otimo: 9-
8; Bom: 7; Regular: 6-5; Insuficiente: 4-0.

2. Critérios de Avaliacdo para Arguicao da Proposta de Pesquisa:

2.1. Conhecimento da proposta de pesquisa, clareza e a coeréncia de argumentos,
fundamentagdo tedrica e metodologica, articulagdo entre a proposta de pesquisa e as pesquisas
do/a orientador/a indicado/a e adequacgdo a linha de pesquisa indicada.

2.2. Conceitos/notas que serdo atribuidos/as a arguicao: Excelente: 10; Otimo: 9-8; Bom: 7;
Regular: 6-5; Insuficiente: 4-0.



ANEXO V

lF FICHA DE INSCRICAO _
L4
CEFET/RJ \ FICHA DE INSCRIGAO Ne: \

DIRETORIA DE
PESQUISA
E POS-GRADUACAO

Departamento de Pesquisa e Pos/ -Graduagéo - DIPPG
Programa de Pés-Graduagdo em Relagdes Etnico-Raciais - PPRER

1. Dados pessoais do/a Candidato

Nome:

Data de nascimento: Sexo:

Auto-declaragdo:  negro indigena branco outro (especificar: )
Candidato ao sistema de cotas étnico-raciais: Sn Nao
Candidato ao sistema de cotas para pessoas Sn Nao

com deficiéncia:

Opcéo de Lingua Estrangeira:  Inglés  Espanhol Opgéo pela Lingua Portuguesa (para estrangeiro)

Portador de necessidades especiais:  sim  ndo Em caso afirmativo, qual?

Local de nascimento:

(Cidade) (Estado) (Pais)
Filiagao: Pai:
Mae:
Identidade: Orgao expedidor: Data de expedigéo:
CPF: Estado Civil:
Enderego: N
(Rua, Avenida)
Complemento: Bairro: CEP:_
(Casa, Apto.)
Telefone: ( ) Celular: e-mail:
2. Formagao Superior
Instituicdo de Origem: Curso:
Ano de concluséo: Titulo obtido:

3. Informagoes adicionais relativos a instituicdo de ensino superior (IES):

Docente da Prépria IES

Docente de Outra IES

Docente de IES no exterior

Nao docente egresso da propria IES

Nao docente egresso de outra IES no pais
Nao docente egresso de IES no exterior

Assinatura do Candidato Responsavel pelo recebimento
Rio de Janeiro, de

de 2021.

> -
- Comprovante de Inscrigao

Ld
Sirerora o FICHA DE INSCRIGAO N°:

Nome:
Identidade: Orgéo expedidor: Data de expedigao:
Assinatura do Candidato Responsavel pelo recebimento
Rio de Janeiro, de

de 2021.




ANEXO VI

TERMO DE AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

Eu, , CPF_, portador/a do documento de identidade___, para o fim especifico de atender
a documentacao exigida pelo Edital do Processo Seletivo do Programa de Pos- Graduagao Stricto
Sensu em Relagdes Etnico-Raciais, do Centro Federal de Educagdo Tecnoldgica Celso Suckow
da Fonseca, me autodeclaro:

() preto/a
() pardo/a
() indigena

Declaro, também, estar ciente de que a prestagao de informacao falsa, apurada posteriormente ao
ingresso no Programa, em procedimento que me assegure o contraditdrio e ampla defesa, ensejara
o cancelamento de minha matricula no Centro Federal de Educacdo Tecnologica Celso Suckow
da Fonseca, sem prejuizo das sangdes penais eventualmente cabiveis.

s de de

Assinatura do/a candidato/a

Para atender ao disposto no paragrafo tinico do Art. 2° da Resolugdo CONSUNI N° 7, de 24 de
abril de 2015, no caso de indigena, deve ser apresentado, no ato da matricula no curso, copia do
registro administrativo de nascimento e 6bito de indios (RANI) OU declaragdo de pertencimento
emitida pelo grupo indigena assinada por lideranga local.



ANEXO VII

REQUERIMENTO DE RECONSIDERACAO OU RECURSO EM PROCESSO SELETIVO

QUANTO A SOLICITACAO
A ser preenchido pelo(a) candidato(a)

1. IDENTIFICACAO DO(A) CANDIDATO(A)

Numero da Inscrigao: CPF:
Nome do(a) Candidato(a):
TEL:( ) () E-mail:

2. SOLICITAGAO A COMISSAO DE SELECAO

Solicito a revisdo do resultado: (Assinalar apenas um item. Formularios com mais de um item ndo ser&o considerados.)

) 1. Da Homologagao da Inscrigao () 3. Da Defesa Oral da Proposta de Pesquisa

( ) 2. Da Avaliagao do Projeto de Pesquisa ( ) 4. Do Resultado Final

3. JUSTIFICATIVA DA SOLICITAGAO

4. DATA DE ENTRADA DA SOLICITACAO

Local e data:

de

de 2021.

Assinatura do(a) candidato(a):




5. ANALISE E DELIBERAGCAO

‘ DEFERIDO INDEFERIDO

JUSTIFICATIVA OU CONSIDERAGOES

6. ASSINATURA DO PARECER

Requerimento submetido a Comisséo de Selegéo / Banca Examinadora.

Data: /

/ Assinatura:

Presidéncia da Comissao / Banca Examinadora

7. CIENCIA DO REQUERENTE QUANTO AO RESULTADO DA SOLICITAGAO

Notificagéo realizada em: / /

Assinatura do Candidato:

Recebi do (a) Sr. (a) CPF:

A SO"Cita(}éO de revisao (descrever o assinalado no item 2)

N° Inscrigao:

Data: / / Assinatura e carimbo:




ANEXO VIII

(4

CEFET/RJ

DIRETORIA DE
PESQUISA
E POS-GRADUAGAO

TERMO DE ACEITACAO E COMPROMISSO

Secretaria dos Programas de Pés-Graduagao Stricto Sensu

PPPRO — COPEP de 13/03/2008
PPECM - COPEP de 13/03/2008
PPEMM - COPEP de 10/12/2007
PPEEL — COPEP de 06/11/2008

PPRER — COPEP de 09/06/2010
PPCTE — COPEP de 21/05/2010
PPFEN - COPEP de 28/03/2014
PPCIC — COPEP de 01/09/2016

Eu,

CPF:

, Identidade:

dispositivos.

Rio de Janeiro, de

, a0 requerer a

primeira matricula no Curso de Mestrado em Rela¢des Etnico-Raciais
do Programa de Pés-Graduacgéo em Relagdes Etnico-Raciais, declaro
estar ciente do Regulamento Geral dos Programas de P6s-Graduagao
Stricto Sensu do CEFET/RJ aprovado pelo Conselho Diretor (CODIR)
em 09/11/2007 e das Normas do Programa aprovadas pelo Conselho de
Pesquisa e Pdés-Graduagdo (COPEP) em 28/03/2014, e assumo o

compromisso de respeitar e cumprir integralmente todos os seus

de 20

Assinatura do(a) aluno(a)
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